Zatacznik do uchwaty nr 111/16/2006
Rady Gminy Goczatkowice-Zdroj
z dnia 12.12.2006 r.

Gminny program profilaktyki i rozwi gzywania
probleméw a Ikoholowych na rok 2007
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Rada Gminy w Goczatkowicach-Zdrofwiadoma zagrizen jakie niesie spoywanie
napojow alkoholowych i uwzgtiniajac trzezwos¢ jako niezledny warunek moralnego i
materialnego dobra gminy przyjmuje ngstjace cele gminnego programu profilaktyki i
rozwiagzywania problemow alkoholowych:

ograniczenie spgcia napojow alkoholowych oraz zmiana struktury sgplizywania,
zmniejszenie ki nowych przypadkow uzataien,

zmniejszenie wplywu spgwania napojow alkoholowych na stan zdrowia
spoteczastwa,

zmniejszenie ikei i dolegliwadsci alkoholowych zycia rodzinnego /przemocy i
zaniedbé/,

zmniejszenie ikci  wypadkéw oraz strat ekonomicznych spowodowanych
nietrzezwoscia W miejscu pracy,

zmniejszenie udzialu nietragosci wsrod przyczyn naruszania prawa i pgiku
publicznego,

zmniejszenie rozmiaréw narugzerawa na rynku alkoholowym,

zmiana obyczajow w zakresie sposobugp@nia napojow alkoholowych,

promowanie postaw spotecznych, ktérych celemst j&rzewienie trzavosci i
abstynencji,

integracja spoteczna oséb uzalenych,

wspieranie organizacji pozadowych dziatajcych na rzecz trzevosci.

OGRANICZENIE _SPO ZYCIA NAPOJOW A LKOHOLOWYCH

Ograniczaniu spgycia napojow alkoholowych sk nastpujace dziatania :

a/ wydawanie zezwote na sprzeda alkoholu powyej 4,5% /z wyjtkiem piwa/
przeznaczonych do spgria poza miejscem sprzegajak i w miejscu sprzeds,
w granicach liczby punktow sprzegawynikajacych z uchwat Rady Gminy,
b/  przestrzeganie zasad usytuowania na terenieygmigjsc sprzeds i podawania
napojow alkoholowych, przgiych uchwad Rady Gminy,
¢/ w razie potrzeby wprowadzenie stalego lub czagow zakazu sprzeda
podawania, spgwania oraz wnoszenia napojow alkoholowych w migsc
publicznych na terenie gminy, poza miejscami do t@gznaczonymi na podstawie
zezwol& wydanych przez Woijta lub osglhipowaniona,
d/ zakaz sprzeds, podawania i spiywania napojow alkoholowych:
* naterenie zakladow pracy oraz miejsc zbiorowagaenia pracownikow,
* W miejscach i czasie masowych zgromatglze
» wérodkach i obiektach komunikacji publicznej,



* na ulicach, placach i w parkach, z atiyem miejsc przeznaczonych do ich
spazycia na miejscu, w punktach sprzegaych napojow,

* na terenach szkot oraz innych placowekviatowych i opiekaczych w
dniach, w ktérych odbywajsie zagcia z dziémi i mtodzieza,

 w domach wczasowych, sanatoriachsioalkach szkoleniowych ( dotyczy
napojoéw zawieragcych wicej niz 18% alkoholu),

* osobom, ktérych zachowanie wskazujee znajduy sie w stanie
nietrzewosci,

* 0sobom do lat 18,

* na kredyt lub pod zastaw,

e/ sprzeda podawanie i spgwanie napojéw alkoholowych na imprezach na
otwartym powietrzu:

* wylacznie napojow alkoholowych zawiesaych do 4,5% alkoholu oraz
piwa,

» tylko po uzyskaniu zezwolenia jednorazowego, kidieg by¢ wydawane
podmiotom gospodarczym, ktére posiadgpz zezwolenia na handel
napojami alkoholowymi oraz jednostkom OSP

f/ sprzeda alkoholu przeznaczonego do gpoa poza miejscem sprzegaw
punktach sprzeds, ktérymi s:

» sklepy branowe ze sprzeda napojow alkoholowych,

* wydzielone stoiska

» regal w pozostatych placowkach samoobstugowych iomagch placéwkach
handlowych

g/ uzyskanie pozytywnej opinii Gminnej Komisji Roagywania Problemow
Alkoholowych przed wydaniem zezwolenia na sprzaukgpojow alkoholowych.

ZADANIA

Zgodnie z inteng ustawy o wychowaniu w trzevosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
Rada Gminy w Goczatlkowicach-Zdroju przyjmuje zadamw realizacji gminnego
programu profilaktyki i rozwgzywania probleméw alkoholowych:

1.

2.

Diagnozowanie probleméw alkoholowych jako podstaywowarunek skutecznego
przeciwstawiania gi skutkom alkoholizmu oraz narastaniu skali zjawisk
Zwigkszenie dospnasci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla wsé
uzaleznionych od alkoholu

Udzielanie rodzinom, w ktorych wygiuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegétnochrony przed przemaav rodzinie
Prowadzenie profilaktycznej dziataked informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdziataniaarkomanii, w
szczegolnéci dla dzieci i miodzigy oraz tworzenie warunkow sprzyjaych
realizacji potrzeb, ktérych zaspokajanie motywujdo powstrzymywania siod
spazywania alkoholu

Wspomaganie dzialaldoi instytucji, stowarzysze i o0sob fizycznych, shksacej
rozwiazywaniu problemoéw alkoholowych

Podejmowanie interwencji w zwiku z naruszeniem ustawowych przepiséw
dotyczcych reklamy i promocji oraz zakazu sprzeda podawania napojow



alkoholowych a take wystpowanie przed aglem w charakterze oskgciela
publicznego
7. Wspieranie zatrudnienia socjalnego.

ZADANIE nr 1

Diagnozowanie probleméw alkoholowych jako podstawoywwarunek skutecznego
przeciwstawiania s¢ skutkom alkoholizmu oraz narastaniu skali zjawisla poprzez :

a)

b)
c)

organizowanie kompleksowych b&da sonday opinii a take lokalnych
diagnoz i ekspertyz pozwahamych oceni aktualny stan probleméw
alkoholowych oraz efektéw prowadzonych dotychczaateh,
przeprowadzanie ankietswod dzieci i mtodzigy,

monitoring problemoéw alkoholowych na obszarze cghajny.

ZADANIE nr 2

Zwig¢kszenie dosgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osé
uzaleznionych od alkoholu poprzez:

al
b/

c/
d/

el
fl

o/

prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osébablpmem alkoholowym oraz
cztonkow ich rodzin,

wspieraniesrodowisk wzajemnej pomocy /grupy typu AA, Kluby Alasenta,
AlAnon, Alateen/,

prowadzenie telefonu zaufania,

nawhzanie wspotpracy z soodkami swiadczicymi ustugi w zakresie pomocy
terapeutycznej dla oséb uzabonych, finansowanie z&j terapeutycznych,
organizacja obozoéw i treningéw dla os6b uzstenych

informowanie w lokalnychsrodkach przekazu /prasa samglawa/ o chorobie
alkoholowej, maliwosciach leczenia os6b uzateonych i cztonkéw ich rodzin,
0 istnieniu grup terapeutycznych oraz dziataniukpukonsultacyjnego w gminie,
kierowanie na badania pozwalz ustak uzaleznienie od alkoholu.

ZADANIE nr 3

Udzielanie rodzinom, w ktérych wysepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegolfm ochrony przed przemog w rodzinie
poprzez:

a/

b/

c/

d/

informowanie o istnieniu punktu konsultacyjneggminie, udosipnianie adreséw
innych punktow konsultacyjno-interwencyjnych dlaaofprzemocy w rodzinie,
grup samopomocowych, interwencyjnych, terapeutyclangraz funkcjonowaniu
telefonow zaufania,

finansowanie zaf terapeutycznych dla cztonkéw rodzin pacjentow ezzabnych
od alkoholu,

dofinansowanie  obozéw oraz treningbw terapeutyca dla 0so6b
wspotuzalenionych

dofinansowanieswietlicy socjoterapeutycznej dla dzieci i miodaiez rodzin
zagraonych patologi spoteczn



e/ dofinansowanie Izby Wytrzevien.
ZADANIE nr 4

Prowadzenie profilaktyczne] dziatalndci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania arkomanii, w
szczegOlnéci dla dzieci i miodzieey oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych
realizacji potrzeb, ktorych zaspokajanie motywuje do powstrzymywania s¢ od
spazywania alkoholu poprzez:

a/ organizowanie i finansowanie szkolnych programdéwrofilaktycznych
obejmupcych ucznidw, rodzicéw i nauczycieli,

b/ propagowanie pozytywnych wzorcéw zachéawagrzez wspieranie imprez
sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych oraz algzalkoholowych,

c/ wspieranie ksztalcenia pedagogow szkolnych, naueli i wychowawcéw w
dziedzinie profilaktyki,

d/ wspdlpraca z organizacjami pozatawymi, Kasciotem katolickim i innymi
Kosciotami majca na celu promogj zdrowia i propagowanie trzeych
obyczajow,

e/  tworzenie warunkow do zaspokajania potrzeb kalitych i rekreacyjnych,

fl  tworzenie warunkow do zaspokajania potrzebazemych z kultug fizyczrg (m.in.
troska o utrzymanie obiektow sportowych, zaktadgpiecow zabaw dla dzieci,
troska o urzdzenia sportowe),

g/ organizowanie form gpzania wolnego czasu dzieci, mtodzie osob dorostych

h/  organizowanie wypoczynku w okresie ferii zimoWwyicwakacji - obozy, kolonie,
potkolonie, wycieczki,

i/ prowadzenie pozalekcyjnych zéjsportowych, rekreacyjnych i kulturalnych

j/  udziat w kampaniach edukacyjnych dotycych zapobiegania uzal@eniom.

ZADANIE nr 5

Wspomaganie dziatalndci instytuciji, stowarzyszer i osob fizycznych, staacej
rozwigzywaniu problemow alkoholowych poprzez :

a/ zlecanie wykonania zalaz zakresu programu profilaktyki i rozaziywania
problemow alkoholowych,

b/ udzielanie dotacji do zaflatasnych gminy,

c/ wszechstronna pomoc w prowadzeniu dziakdnav zakresie wychowania w
trzezwosci oraz przeciwdziatania alkoholizmowi,

d/ tworzenie warunkéw sprzymgych ich dziatalnéci.

ZADANIE nr 6

Podejmowanie interwencji w zwazku z naruszeniem ustawowych przepiséw
dotyczacych reklamy i promocji oraz zakazu sprzeday i podawania napojow
alkoholowych a takze wysgpowanie przed gdem w charakterze oskagyciela
publicznego poprzez :



a/ organizowanie szkale dla sprzedawcow napojow alkoholowych w zakresie
przestrzegania zakazu sprzeglav szczegolngci osobom nieletnim,

b/  przeprowadzenie szkolenia w zakresie przestriageakazu promocji i reklamy
napojow alkoholowych dla podmiotow gospodarczychwadzcych dziatalnéé
polegajca na korzystaniu z zezwalena sprzedatych napojow,

¢/  wydawanie opinii w toku pogtowania o cofricie zezwolé na sprzedanapojéw
alkoholowych,

d/ podejmowanie odpowiednich czyrod przewidzianych ustagvw przypadkach
naruszenia przepisow w niej zawartych, w szczego6lndotycazcych reklamy,
promociji i przestrzegania zakazow sprzgdaapojow alkoholowych.

ZADANIE nr 7
Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez:

a/ stworzenie osobom, ktore podlegaywykluczeniu spotecznemu rmAovosci
uczestnictwa w zagiach prowadzonych przez kluby integracji spote¢zne

b/ udzielanie pomocy osobom podleggm wykluczeniu spotecznemu w pediu
pracy na podstawie stosunku pracy lub podjdziatalndci gospodarcze.

V. GMINNA KOMISJA ROZWI AZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH

Komisja jest organem opinagym, inicjupcym i nadzoruyjcym wykonanie gminnego
programu. W szczegoldci do jej zada nalery:

1. inicjowanie dziata zwiazanych z profilaktyk i rozwiazywaniem problemow
alkoholowych nalgcych do zadagminy,

2. wspotpraca z Petnomocnikiem Wdjta przy karsvaniu gminnego programu,

3 wydawanie opinii 0 zgodéa lokalizacji punktu sprzeds z uchwatami Rady

Gminy dotycacymi liczby punktoéw sprzeds oraz zasad usytuowania miejsc
sprzeday i podawania napojoéw alkoholowych,

4. wystpowanie z wnioskami i koordynowanie dziatazmierzajcych do
cofnigcia zezwolé na handel napojami alkoholowymi w przypadku spazgd
alkoholu osobom nieletnim i nietragym lub zakidécania poedku

publicznego w miejscu sprzeda alkoholu lub najbliszej okolicy, w
szczegolnéci wydawanie opinii w tym zakresie,

5. przeprowadzanie i hadzorowanie kontroli przestania warunkow sprzeda
podawania i spgywania napojow alkoholowych,
6. kierowanie na badania w przedmiocie uzailenia oraz podejmowanie

czynndgci zmierzagcych do orzeczenia o0 zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowrku poddania si leczeniu w zakiladzie
lecznictwa odwykowego.

V. REALIZATORZY PROGRAMU:




Urzad Gminy

Osrodek Pomocy Spotecznej

placoéwki gwiatowe

organizacje pozaggowe i inne podmioty prowadee dziatalné¢ pozytku
publicznego.

PowbdPE

VI. ZASADY FINANSOWANIA PROGRAMU

Zadania wynikace z gminnego programu profilaktyki i rozaywania problemoéw
alkoholowych g finansowane w cafgi z wptywdw z optat za zezwolenia na sprzeda
podawanie napojow alkoholowych.

Nie wykorzystane&rodki finansowe g przeznaczone na realizagminnego programu
w roku nasgpnym.

VIl.  ZASADY WYNAGRADZANIA CZt ONKOW KOMISJI

Zgodnie z art. art.4* ust. 5 ustawy o0 wychowaniutraezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi ustala sinastpujace zasady wynagradzania cztonkédw Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych :

przewodniczcy i wiceprzewodniczcy Komisji otrzymup za kady udziat w jej
posiedzeniu wynagrodzenie w wysékb20 % minimalnego wynagrodzenia za prac
pracownikow, okrdonego w drodze odbnej ustawy

. pozostali cztonkowie Komisji otrzymaiza kady udziat w jej posiedzeniu
wynagrodzenie w wysokoi 15% wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1,

podstaw wyptaty wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1 ij&st zawarcie
umowy zlecenia oraz lista obeceq

. wszyscy cztonkowie Komisji otrzymaugwrot kosztow podrdy stuzbowych odbywanych
w celu realizacji zada zawartych w programie lub zgdanych z wyjazdami
szkoleniowymi, przy czym podstawzwrotu jest rozporgzenie ministra wktiwego do
spraw pracy w sprawie zasad ustalania oraz wysokoaleznosci przystuguacych
pracownikom zatrudnionym w pstwowej lub samorglowej jednostce sfery baetowej
z tytutu podray stuzbowych na obszarze kraju,

. wydatki zwazane z wynagrodzeniem oraz zwrotem kosztow pgdrstuzbowych
cztonkéw Komisji 8 pokrywane z bugktu gminy z dziale 851 — Ochrona zdrowia.



